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El sector cooperativo en la República Dominicana 
crece y se desarrolla en forma sostenida e indetenible, 
a pesar de la campaña mediática de algunos sectores 
de la oligarquía financiera del país, que han pagado a 
sicarios de la palabra que se autodenominan
comunicadores u opinadores, para que siembre dudas 
sobre la viabilidad de las cooperativas. 

La realidad es más contundente que las narrativas 
construidas en laboratorios de ideas para presentar al 
cooperativismo como un riesgo para los socios
ahorristas y un espacio para los delitos de lavado de 
activos provenientes de actividades ilícitas tipificadas 
en la Ley 155-17 y sus reglamentos de aplicación. Lo 
cierto es que cada año los indicadores sociales,
económicos y financieros de las cooperativas van 
creciendo a la par que la confianza de la ciudadanía 
en la solución de sus necesidades, a través de empresas 
de economía solidaria donde son propietarios y cliente 
a la vez.

En reconocimiento a la importancia del cooperativismo 
a nivel internacional la Organización de Naciones 
Unidas -ONU- declaró el año 2025 como Año
Internacional de las Cooperativas, al igual que en el 
año 2012. En nuestro país el Senador de la República 
por la Provincia Peravia, Profesor y Cooperativista Julito 
Fulcar sometió una propuesta de Ley que fue aprobada 
por el Senado para oficializar mediante Ley el día 25 de 
octubre de cada año como “Día Nacional del
Cooperativismo”. Esta propuesta pasa a la Cámara de 
Diputados para su conocimiento y aprobación. Todo 
indica que será ratificada por la Cámara Baja, en vista 
de la gran cantidad de Diputados que son socios 
activos de cooperativas en todo el país y que han 

recibido el beneficio de sus ejecutorias empresariales, 
tanto en productos y servicios, como en programas de 
bienestar comunitario.

La historia se construye con hechos trascendentes, por 
esto cuando los justos pioneros de Rochdale, en
Manchester, Inglaterra, formaron la primera
cooperativa legalmente reconocida por la monarquía 
inglesa en octubre de 1844, con doctrina, filosofía, 
valores y principios claramente establecidos y
diferenciados de las demás expresiones empresariales y 
sociales de la época, estaban  dando un paso de 
gigantes para toda la humanidad, pues emergía un 
modelo de negocios surgido de las necesidades de sus 
miembros, dirigida y controladas por ellos mismos.

El número de cooperativas existentes en el país supera 
las 1,800, más de 2 millones de socios, distintos sectores 
de la economía dominicana son impactados por 
cooperativas que participan activamente, como en el 
sector financiero, agrícolas, pecuario, transporte,
turístico, ambiental, sanitario, seguros, entre otros. 
Ciento de miles de millones de pesos en transacciones 
anuales aportan al crecimiento de nuestro PIB.

Tenemos retos y oportunidades que abordar para seguir 
honrando el Mes del Cooperativismo con realizaciones 
tangibles. Celebrar el mes de octubre y en concreto el 
25 de octubre como “Día Nacional del
Cooperativismo” constituye una renovación de votos 
en la construcción de una sociedad más justa,
incluyente, participativa y democrática.

¡ El Cooperativismo es Solución !

Rafael Narciso Vargas R.
Presidente Cooperativa La Altagracia, Inc

OCTUBRE MES DEL
COOPERATIVISMO:
SEGUIMOS AVANZANDO



El sábado 4 de octubre celebramos con gran éxito la Feria de Voluntariado 2025, realizada en el Salón Rafael Narciso 
Vargas de nuestro edificio 70 aniversario. 

El evento contó con una asistencia total de 118 personas, incluyendo 73 visitantes y 14 miembros del staff, además de 
45 representantes de las instituciones que participaron activamente en la jornada.

Durante la feria, los asistentes tuvieron la oportunidad de conocer los distintos programas de voluntariado que
desarrollan las entidades participantes, así como de integrarse a nuevas iniciativas sociales y comunitarias.

Entre los visitantes se destacaron colaboradores de la institución, socios externos y no socios, quienes mostraron
entusiasmo y compromiso con las causas presentadas.

Esta actividad tuvo como objetivo dar a conocer los programas de voluntariado existentes y reclutar nuevos voluntarios, 
fomentando la solidaridad, el trabajo en equipo y la responsabilidad social.

Reafirmamos nuestro compromiso con el desarrollo humano y comunitario, creando espacios que promueven la
participación activa y el fortalecimiento de los valores cooperativistas.
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En una jornada llena de energía, alegría y compromiso comunitario 
llevamos a cabo el domingo 12 de octubre nuestra tradicional
Caminata por la Salud, celebrando su 22ª edición con una
participación récord de 879 personas.

El evento, que dio inicio con una animada sesión de zumba en nuestra 
Sucursal Zona Sur, reunió a colaboradores, socios y miembros de la 
comunidad en un recorrido de 3.5 kilómetros, promoviendo la
actividad física, el bienestar emocional y el fortalecimiento de los lazos 
sociales.

La caminata fue organizada por el Departamento de Gestión Social, la 
cual contó con el valioso apoyo de colaboradores, voluntarios y
directivos, quienes garantizaron una jornada segura, bien coordinada 
y cargada de entusiasmo.

Esta iniciativa forma parte del compromiso continuo con la promoción de estilos de vida saludables y el 
desarrollo colectivo. La participación activa y el espíritu de camaradería evidenciaron el impacto positivo de 

este tipo de actividades en la comunidad.

Cooperativa La Altagracia agradece profundamente a todos los participantes por su entusiasmo y reafirma su misión 
de seguir impulsando eventos que fomenten la salud, la integración y el bienestar común.
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VISITA COOPERATIVA CAYCSOL HONDURAS 

El martes 21 de octubre, tuvimos el honor de recibir a representantes de la Cooperativa CAYCSOL, procedente de 
Honduras, quienes visitaron nuestras instalaciones para realizar una pasantía orientada al aprendizaje y fortalecimiento 
de sus conocimientos sobre la gestión cooperativa.

Durante la visita, se les presentaron los programas de responsabilidad social, así como los productos y servicios que 
ofrecemos a nuestros socios, destacando las iniciativas enfocadas en el desarrollo comunitario y la inclusión social.

Los visitantes fueron: Selene Yamileth Hernández Mejía, presidente del Comité de Educación; Lidia Yamileth David 
Quintanilla, presidente del Comité de Género; Milton Yoselin Escobar Euceda, presidente del Comité de Juventud; 
Sobeyda Leticia Fuentes Murillo, vicepresidente del Comité de Género; y Brenda Yesenia Ayala Montoya, secretaria del 
Comité de Educación.

Fueron recibidos por el presidente de Cooperativa La Altagracia, el Sr. Rafael Narciso Vargas, junto a la gerente
general, Yinette Torres, la presidente del Consejo de Vigilancia Central, Deyaniris Rodríguez y la gerente de Gestión 
Social, Jenniffer Rodríguez.

El lunes 20 de octubre, recibimos la visita de la Liga de Cooperativas de Puerto Rico, junto a una delegación de la 
Cooperativa Cupey Alto, donde se compartieron experiencias y se observaron los programas de responsabilidad 
social, así como los productos y servicios que la cooperativa ofrece a sus socios.

La visita contó con la presencia del Sr. Iván Otero, presidente de la Liga de Cooperativas de Puerto Rico, acompañado 
por el Sr. Eliud Juarbe, presidente de la Junta de Directores de la Cooperativa Cupey Alto, y el Sr. Santos González, 
presidente ejecutivo de dicha cooperativa.

Fueron recibidos por el Sr. Rafael Narciso Vargas, presidente de Cooperativa La Altagracia, junto a la gerente general, 
Yinette Torres, la presidente del Consejo de Vigilancia Central, Deyaniris Rodríguez y la gerente de Gestión Social, 
Jenniffer Rodríguez.

VISITA DELEGACIÓN DE LA COOPERATIVA CUPEY ALTO Y
LA LIGA DE COOPERATIVAS DE PUERTO RICO
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En el marco del Programa de Mejoramiento Barrial Integral, se ha dado un paso significativo hacia la construcción de 
comunidades más justas y sostenibles. Con una donación de RD$200,000, dos familias dominicanas tendrán la oportuni-
dad de remodelar sus viviendas, garantizando espacios más seguros, dignos y confortables.

Esta acción no solo representa un aporte económico, sino también un gesto de solidaridad que reafirma el compromi-
so de la organización con el bienestar social. “Creemos que cada familia merece un hogar donde pueda crecer con 
tranquilidad y esperanza”, expresaron los representantes del programa.

El Programa de Mejoramiento Barrial Integral busca transformar realidades, promoviendo condiciones de vida que 
fortalezcan el tejido comunitario y generen oportunidades para quienes más lo necesitan. A través de iniciativas como 
esta, se construye un futuro donde la equidad y la calidad de vida son pilares fundamentales.

Con este aporte, la organización continúa demostrando que el desarrollo social sostenible comienza en el corazón de 
cada hogar.

DOS FAMILIAS RECIBEN APOYO
PARA TRANSFORMAR SUS HOGARES

Del 20 al 26 de octubre, realizamos la Feria de Servicio 
Óptico como parte de las actividades del mes del
Cooperativismo, reafirmando nuestro compromiso con 
la responsabilidad social y la salud visual de los 
asociados.

Durante la feria se ofrecieron evaluaciones gratuitas y 
facilidades para adquirir lentes y monturas con
condiciones especiales: aportes desde RD$5,000; abono 
inicial del 15% y plazos de 6 a 18 meses con tasas
preferenciales.

La actividad contó con personal especializado y 
procesos ágiles para garantizar una atención eficiente,
consolidando el Servicio Óptico como un recurso
confiable y accesible. Esta iniciativa fortalece el vínculo 
cooperativo y promueve la calidad de vida de nuestros 
socios.



FIESTA DE CONFRATERNIDAD
DEL DIRECTORADO SOCIAL

Celebramos el 26 de octubre la tradicional Fiesta de Confraternidad del Directorado Social, un emotivo encuentro que 
reunió a quienes, con dedicación y esfuerzo, han impulsado el crecimiento y la solidaridad durante todo el año.

El evento se realizó en el acogedor ambiente campestre del Rancho El Rinconcito, en Tamboril, donde la naturaleza 
fue el escenario perfecto para compartir momentos memorables. Más de 200 directores, acompañados por miembros 
del Equipo Gerencial, colaboradores e invitados especiales, disfrutaron de una jornada llena de alegría y
compañerismo.

La celebración incluyó 25 rifas para los 25 distritos, música en vivo a cargo de Kerubanda, sorpresas y la calidez que 
caracteriza a nuestra gran familia cooperativa. Cada detalle estuvo pensado para reconocer el esfuerzo y la entrega 
de quienes hacen posible nuestra misión de servicio.

Creemos firmemente que la unión es la base del progreso. Por eso, agradecemos a todos los que forman parte de esta 
historia, construyendo juntos un espacio donde la solidaridad, la alegría y el compromiso social son protagonistas.
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El 30 de octubre, llevamos a cabo la presentación final del taller 
teatral “Voces en escena”, en el Salón Rafael Narciso Vargas de 
nuestro edificio 70 aniversario.

La obra fue presentada por un grupo de mujeres que, durante 2 
meses realizaron el taller de teatro impartido por el maestro Sergio 
Acosta, ofrecido por Cooperativa La Altagracia, Inc.

En esta presentación contamos con dos monólogos: “Doña Rosita” 
y la obra: “La casa de Bernarda Alba”. Además, contamos con la 
presentación de representantes del ISFODOSU, recinto Núñez 
Molina con la pieza: “Los Habladores” de Miguel de Cervantes. 

A través de esta presentación Cooperativa La Altagracia reafirma 
su compromiso con el arte y los valores familiares.

VOCES EN ESCENA

Martes

Durante todo el mes de octubre, llevamos a cabo la actividad “Martes Verde”, con el objetivo de captar nuevos 
socios, fidelizar los existentes y promover nuestros productos de Línea Verde.

Las jornadas se llevaron a cabo los martes 07, 14, 21 y 28 en todas las sucursales, ofreciendo dinámicas, premios y
exoneración del costo de afiliación en la Oficina Principal.

La iniciativa cerró el 31 de octubre con la rifa final, donde se entregaron premios a 22 ganadores, incluyendo órdenes 
de compras, pasadía en Ocean World, abanicos y almohadas, premiando la participación activa de los asociados y 
reafirmando nuestro compromiso con la innovación y el fortalecimiento de nuestra membresía. 

Revista Informativa • Octubre 20258



RISAS Y BIENESTAR
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El viernes 31 de octubre como parte de las actividades del mes del cooperativismo ofrecimos a nuestros socios una 
noche exquisita a través del STAND COMEDY: Risas y Bienestar Mental, con la excelentísima intervención de la Dra. 
Alexandra Hichez, psicóloga reconocida en nuestro país y Liondy Ozoria, destacado ventrílocuo nacional e
internacional. 

Fue una noche llena de risas y reflexión, donde a través de su presentación nos recordaron la importancia de cuidar 
nuestra salud mental, al mismo tiempo que las risas son curitas para el alma.



Historia de Exito

CARLOS RAFAEL
BERMÚDEZ GORIS
"La pasión, el esfuerzo y las ganas de seguir adelante no 
tienen limitaciones para quien quiere llegar a la meta."

Carlos Bermúdez nació el 22 de agosto de 1956 en la calle 
La Muñeca, Santiago de los Caballeros. Hijo de Ana Goris y 
Félix Bermúdez, desde joven se destacó por su humildad,
responsabilidad y respeto. Estudió en el Colegio San 
Francisco de Asís en Santiago y se formó como
contador en la Academia Santiago, profesión que ha 
ejercido con dedicación durante décadas.

Tras 24 años en la empresa Cartonera Cibao, enfrentó el 
cierre de la empresa. Pero lo que parecía un final se 
convirtió en el inicio de una nueva etapa: Cooperativa La 
Altagracia.

Comenzó ofreciendo servicios en el sector de Hoya del 
Caimito y gracias a su esfuerzo, compromiso y vocación de 
servicio, fue escalando hasta ocupar hoy el cargo de 
Secretario del Consejo de Vigilancia Central.

A los 65 años, decidió culminar sus estudios universitarios, 
obteniendo el título de Licenciado en Administración de 
Empresas, Cum Laude, en la Universidad de la Tercera 
Edad (UTE), demostrando que nunca es tarde para
aprender.

Casado con Beatriz Dolores Ureña, padre de Carla, Ana y Carlos, 
su vida familiar refleja los valores que siempre ha defendido: amor, 
respeto y responsabilidad.

Carlos Rafael es un ejemplo de superación, compromiso y servicio 
en la comunidad.
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Carlos Rafael Bermúdez Goris representa el espíritu de Cooperativa 
La Altagracia:

• Superación personal.
• Compromiso con el servicio.
• Pasión por el crecimiento colectivo.

Su historia es testimonio de que los cambios pueden ser
oportunidades y que el trabajo con amor y dedicación
siempre deja huellas profundas.

Testimonio que inspira



Con el firme propósito de fortalecer las habilidades comunicativas y el liderazgo de sus asociados, Cooperativa La 
Altagracia ofreció un exitoso Taller de Oratoria, dirigido a miembros de las comisiones de trabajo y miembros del 
programa Ahorrín. Esta iniciativa busca incentivar el crecimiento personal y profesional, preparando a los participantes 
para enfrentar con seguridad los retos del futuro.

El taller se desarrolló en el Centro de Capacitación Palabras Multimedia, donde durante 3 meses los asistentes
adquirieron técnicas para hablar en público, mejorar la expresión verbal y corporal, y proyectar confianza en diferentes 
escenarios. La experiencia culminó con una emotiva ceremonia de graduación en Auditorio de la UASD en el que 16 
participantes recibieron sus certificados, marcando un paso importante en su desarrollo integral.

Con actividades como esta, Cooperativa La Altagracia reafirma su compromiso de ofrecer herramientas que
fortalezcan la comunicación efectiva, el liderazgo y la preparación de sus asociados, contribuyendo al crecimiento 
personal y profesional que demanda la sociedad actual.

GRADUACIÓN DEL TALLER
COMUNICACIONAL DE ORATORIA 
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